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FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operalional Sectorial pentru

DIMENSIUNI EUROPENE ALE PROGRAMELOR DOCTORALE

In cadrul activitdlilor proiectului POSDRU 19524 intitulat "CRE$TERER CnllfAltl tX
FoRMAREA ceRcgrAroRILoR pn eezA DE pRocRAME DocroRALE
ilueuNAreTITE PRIN PARTENERIAT (PhD EXPERT)", la Universitatea..Dundrea de
Jos" Galafi, in perioada 22.07-23.07.2010 a avut loc workshopul internalional intitulat
EUROPEAN DIMENSIONS OF THE DOCTORAL PROGRAMMES, la care au participat
profesori de la Ecole Centrale Paris, Ecole Nalionale Superieure de Chimie de Paris qi
Katholieke Universiteit Leuven Belgia, in calitate de exper{i in proiect, cadre didactice de la
Universitatea "Dundrea de Jos" Galali, specialigti din industrie, institute de cercetare,
doctoranzi.

Dintre aprecierile expe4ilor romdni si strdini participanli la workshop menliondm:
1. Creqterea rolului grupului lintd in dezvoltarea resurselor umane pentru cercetare si

inovare, care va determina o mai bund instruire a doctoranzilor in Scolilor doctorale
cu programe de studiu imbunatdlite prin parteneriate transnalionale;

2. Promovarea co-operdrilor nalionale si interna{ionale;
2. Conqtientizarea conducerii facultdgilor despre necesitdlile industriale si competenfele

ce pot fi promovate in Scolile doctorale;
3. Implicarea personalului Scolii doctorale in recrutarea tinerilor cercetdtori si pentru

stabilirea programului de instruire;
4. Promovarea de teme de cercetare, laboratoare de excelenld, suport tehnic care sa fie

dispon ibil doctoranzilor;
5. Crearea de activitSli stiinlifice, tehnologice, sociale, penfu consolidarea spiritului de

echipd printre cadrele didactice, studen{i doctoranzi, personal tehnic din cadrul
Scolilor doctorale;

6. Evaluarea internd periodicd de catre experli internalionali privind cresterea calit6tii in
formarea spiritului managerial al grupului lintd prin cursuri specifice cat si prin
implicarea efectivd in procesul decizional in activitA! de cercetare postdoctorald, cu
perpetuarea bunelor practici si acumularea exercitiului de eficiengd, imbunatdlirea
programele doctorale.

Date suplimentare se pot obline de la managerul proiectului, prof.dr. Maria Vlad,
Universitatea,,Dunarea de Jos" Galali, e-mail : nrvlad(gugal.ro, tel. : 07 495 1 4024.
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